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работы педагогического совета
МАУ ДО дюсш «Юность»
на 2018-2019 учебный год

Педагогический совет .NH.
1. Итоги работы школы за 2017-2018 учебный год и задачи на новый учебный год
(директор).
2. Утверждение локальных актов и инструкций МАУ ДО ДЮСШ «Юность»
на 2018-2019 учебный год (завуч).
3. Анализ состояния представленной учебной документации за 2017-2018 учебный год.
Требования к ее содержанию и ведению (завуч).
4. Утверждение плана комплектования школы на 2018-2019 уч. год. Распределение
учебно-тренировочных часов тренеров-преподавателей, определение места работы.
Тарификация, медосмотр (директор, завуч)
5. Утверждение расписания учебно-тренировочных занятий на новый учебный год.
(директор)
б. Утверждение планов работы на 2018-2019 учебный год (завуч)
7. Зачисление, отчисление, перевод, восстановление обучающихся МАУ ДО ДЮСШ
«Юность» (завуч, методист)

Педагогический совет Х!!2.
1. Отчеты по итогам работы за 1 полугодие (директор).
2. Итоги внутришкольного контроля по проверке тренировочных занятии. Анализ
проверки учебной документации (завуч).
3. Обсуждение календаря спортивно-массовых мероприятий на 2019 год (директор).
4. Утверждение тарификации на второе полугодие 2018-2019 уч. года (директор, завуч).
5. Утверждение учебного плана на второе полугодие 2018-2019 уч. года(директор, завуч).
б. Мониторинг присвоения спортивно-массовых разрядов (методист).
7. Утверждение плана работы МАУ ДО ДЮСШ «Юность» на зимних каникулах.
(методист).

Педагогический совет Х!!3.
1. Подведение итогов предьщущего педсовета: цели, задачи и их решения.(завуч)
2. Утверждение планов проведения мероприятий (директор)
3. Анализ проверки учебной документации (завуч)
4. Анализ присвоения разрядов за 1 квартал (методист)
5. Корректировка плана спортивно-массовых мероприятий (директор)

Педагогический совет Х!!4.
1. Анализ сохранности контингента обучающихся (завуч)
2. Итоги работы МАУ ДО ДЮСШ «Юность» за 2018-2019 уч. год (директор, завуч)
3. Подготовка к сдаче промежуточной аттестации обучающимися (методист).
4. Организация летнего оздоровительного сезона (директор)
5. Анализ учебной документации - журналы, личные карточки, заявления родителей
(завуч).


